




建設キャリアアップシステムとは？

●建設キャリアアップシステムは、全ての技能者や建設現場を対象にしています。
●現場に置かれたカードリーダーにカードをかざすことで、日々の経験をシステムに蓄積して

いきます。
●平成３１年４月から本格的な運用が始まります。

【システムの仕組み】

【メリット】

【更なるメリット】

現場でカードをかざすだけ
で、日々の経験を残すこと
ができる

経験に加えて、取得した資格や
受講した講習を登録できる

カードの色で、取引先や顧客
に技能レベルをＰＲできる

経験や資格に応じてレベル１から
レベル４のカードを発行

職人を雇用する事業者の評価・評判
に繋がっていく

事業者にとっても、建退共事務が効率化

民間システムと連携し、勤務時間管理や給与
計算、書類作成などにも活用

経験の蓄積 資格・講習の登録

技能の見える化

キャリアアップ

システム

資格・講習

事業者の評価

証紙の枚数

技能をＰＲ！

業務改善

【システムの目的】

『建設キャリアアップシステム』とは、技能者一人ひとりが、どのような資格を持ち、どの
ような現場で実績を積んだのかを一枚のカードにより蓄積していくことで、技能や実績を

「見える化」し、技能者の経験や技能に応じた処遇の実現を目指すシステムです。



よくあるお問合せ

答：カード自体に、経験や資格といった情報が記録されるわけではありません。
これらの情報は、システムに蓄積されており、閲覧するためには、パスワー
ドが別途必要です。

答：システムの情報は、本人と所属事業者が同意しなければ、他の事業者から
見ることはできません。なお、稼働中の現場に限り、元請事業者や上位下請
事業者は、現場に入場する技能者の情報を見ることができます。

建設キャリアアップシステムを利用して、経験や技能を蓄積し
ＰＲしましょう！

答：・システムを利用するためには登録の手続きが必要です。既に受付を始めて
いますので、手続きの詳細等についてはホームページをご覧ください。

・また、システムの説明資料については、パンフレットやガイダンス動画など
をホームページに公開していますので、こちらをご活用下さい。

※システムの件に関してご不明な点は以下の問い合わせ先までご連絡ください。
（一財）建設業振興基金 お問合せセンター（受付時間 平日９時～１７時）

電話番号：03-6386-3725 ／ メールアドレス：otoiawase@mail.ccus.jp 

問１：カードを紛失すると、カードから個人情報が洩れてしまうのでは？

答：事後に技能者本人又は所属事業者がシステムにログインし、従事した現場の
情報を直接入力することが可能です。
※この場合、元請事業者に入力内容を確認してもらう必要があります。

問２：優秀な職人の引き抜きにつながってしまうのでは？

問３：カードリーダーの置けない現場はどうなるのか？

問４：・システムを利用するためには、どうしたらよいか？
・会社や職人に説明したい。説明用のわかりやすい資料はないか？

建設キャリアアップシステム


